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CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A ESPECIALISTA Il DE CRONOGRAMA PARA LA
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DEL PEIP ESCUELAS BICENTENARIO (CODIGO AIRSHP

S

000385)
SECCION: IDENTIFICACION
Organo DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
Unidad orgénica No aplica
Cargo estructural No aplica
Clasificacion No aplica
Nombre del cargo/puesto Especialista Il de Cronograma
Dependencia jerarquica Director de la Direccion de Infraestructura Educativa
Puestos a su cargo Ninguno

SECCION: FUNCIONES
MISION DEL PUESTO

Gestionar el cronograma del proyecto en funcion del planeamiento del Contratista, asi como el seguimiento
del avance e indicadores de gestion, a fin de garantizar la ejecucidén oportuna de los proyectos de la Entidad.

FUNCIONES DEL PUESTO

1. Monitorear las propuestas del Contratista en el uso de técnicas de valor ganado con el fin de analizar y
medir el desempefio en Presupuesto al finalizar (BAC), Cuenta final anticipada (AFC), Variacidn al finalizar
(VAC), Costo actual (AC), Valor planificado (PV), Valor ganado (EV), Variacién del costo(CV), Variacién del
cronograma (SV), indice de desempefio del costo (CPI), indice de desempefio del cronograma (SPI) e indice
del estimado hasta la finalizacién (ETC).

2. Analizar el Plan de Ejecucion de Obra para la realizacién del seguimiento, monitoreo y control del avance
de obra de los proyectos encargados.

3. Efectuar el monitoreo de los cronogramas de ejecucién de obras con el fin de obtener el reporte de
alcance y cumplimiento de hitos de los proyectos de la entidad.

4. Monitorear la linea de base del proyecto que respalda el plan de ejecucidn del proyecto para emitir
opinidén técnica de los proyectos que ejecuta la entidad.

5. Analizar los componentes claves de la linea base de la Estructura desglosada de las Obras (WBS) del
proyecto y el diccionario asociado en un formato establecido por esta direccién, con el fin de contar con
un programa integrado con la proyeccién en fases de tiempo del proyecto alineado con las actividades y
las medidas de desempefio del proyecto (KPI acordado/hitos).

6. Analizar la definicién e integraciéon completa de los objetivos del alcance del programa, cronograma y
costo de los proyectos de la entidad, con el fin de asegurar el cumplimiento de hitos de los proyectos de
la entidad.

7. Participar en reuniones de planeamiento con el fin de emitir opinién técnica de los proyectos de la
entidad.

8. Participar en las reuniones que le asigne el Coordinador (a) en Gestidén de la Planificacion, como las
reuniones de seguimiento y monitoreo de los proyectos de la entidad con el fin de revisar las proyecciones
programadas.

9. Analizar y emitir opinidn técnica mediante informe de los documentos emitidos por el contratista sobre
alertas tempranas con el fin de apoyar en el seguimiento de los riesgos de los proyectos.

10. Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misidn del puesto/érea.

CONDICIONES ATiPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

No aplica.

Periodicidad de la aplicacién (marca con una X y luego sustentar): Temporal Permanente
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No aplica.

SECCION: REQUISITOS
FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacién académica y carrera/especialidad C) éColegiatura?
requeridos

Egresado(a) Bachiller X T.Itulo/.
Licenciatura

Incompleta ~ Completa

Primaria

Titulo universitario en Ingenieria Civil D) ¢Habilitacion
Secundaria profesional?

Técnica Basica (1 o 2 afios)

Técnica Superior (3 0 4 afios)
Universitaria X Maestria Egresado Grado

—‘ Doctorado ‘_‘ Egresado ‘_‘ Grado
CONOCIMIENTOS

A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):

Conocimientos en Software de planeamiento y/o control de obras (Primavera P6)

B) Cursos y/o programas de especializacidn requeridos y sustentados con documentos:

Diplomado y/o Especializacion en Planificacion y control de proyectos con Primavera P6 y/o Gerencia de
Proyectos y/o Gestion de la infraestructura y/o Gestién de proyectos de inversidon y/o Programacion de
proyectos con MS PROJECT y/o Lean Construction y/o Gestion de riesgos en contratos NEC y/o Gestidn de
proyectos con Primavera P6 y/o Primavera P6 y/o Power BI

C) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas/Dialectos

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA No - - IDIOMAS/ No - »
. Bésica Intermedio Avanzado DIALECTOS X Bésica Intermedio Avanzado
aplica aplica

Procesador de .
textos X Inglés X
Hojas d

,Ojas € X Quechua X
calculo
Programa de X Otros
presentaciones (especificar)
Outlook X Otros .

(especificar)

Otros

especificar
E)trrc))s ) Observaciones | No se requiere sustentar con documentos
(especificar)

EXPERIENCIA
Experiencia laboral general
Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado.

Cuatro (04) afios.

Experiencia laboral especifica
A. Indique el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la funcién o la materia:

03 afios en gestion en cronogramas y/o seguimiento de proyectos y/o control de proyectos y/o planeamiento
de proyectos y/o gestion de eventos compensables y/o ingenieria de planeamiento y/o gestidon de oficina
técnica y/o residencia de obra

B. Indique el tiempo de experiencia requerido para cargo estructural y/o puesto en el nivel minimo de puesto
(precisando este):
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Tres (03) afios como Analista.

C. En base a la experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido
en el sector publico:

No Aplica.

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el
cargo estructural y/o puesto.

No Aplica.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Cumplimiento de objetivos, Proactividad, Trabajo en equipo, liderazgo, capacidad de toma de decisiones.

REQUISITOS ADICIONALES

No Aplica.

SECCION: CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacién del servicio Av. Rivera Navarrete N° 475 - San Isidro
Duracion del contrato 03 meses, renovable. Sujeto a periodo de prueba.
S/ 10,000 (Diez mil y 00/100 Soles)
Contraprestacién mensual Incluyen los montos y afiliaciones de ley, asi como toda deduccién

aplicable al trabajador.

Jornada semanal Jornada de 45 horas semanal

- . Disponibilidad para viajar al interior del pais.
Otras condiciones esenciales del P P . P

contrato




