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CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A ESPECIALISTA Il DE SITIO EN INGENIERIA
SANITARIA PARA LA DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DEL PEIP ESCUELAS BICENTENARIO
(CODIGO AIRSHP 000485)

SECCION: IDENTIFICACION

Organo Direccidn de Infraestructura Educativa

Unidad orgdnica No aplica

Cargo estructural No aplica

Clasificacion No aplica

Nombre del cargo/puesto Especialista Il de Sitio en Ingenieria Sanitaria
Dependencia jerarquica Director de la Direccion de Infraestructura Educativa
Puestos a su cargo No aplica

SECCION: FUNCIONES
MISION DEL PUESTO

Monitorear el avance en la ejecucidn de los proyectos de la etapa 2 (escuelas permanentes), en la especialidad
de Ingenieria Sanitaria, a fin de garantizar el cumplimiento de metas de la Entidad.

FUNCIONES DEL PUESTO

1. Brindar asistencia en la especialidad de ingenieria sanitaria durante la ejecucion de las obras, con el fin de
que se dé el cumplimiento del Contrato NEC.

2. Gestionar la implementacion y cumplimiento de los Planes de Gestion del Proyecto, para verificar el
cumplimiento de este.

3. Realizar la coordinacién y aprobacidn del disefio de las instalaciones sanitarias realizado por el Contratista,
de acuerdo con los requerimientos sefialados en el expediente técnico del proyecto, la norma técnica
educativa, el Reglamento Nacional de Edificaciones, Reglamento Nacional Sanitario y demds normas
aplicadas para instalaciones educativas, con el fin de cumplir lo establecido.

4. \Verificar el cumplimiento de los planos técnicos, memorias descriptivas, memorias de célculo y
especificaciones técnicas para su aprobacién por la cartera de proyectos de la entidad, para el
cumplimiento del alcance del proyecto.

5. Realizar visitas periddicas a las obras, durante todo el proceso de ejecucion de la construccion, con el fin
de realizar el seguimiento de la implementacion del disefio en la especialidad de ingenieria sanitaria.

6. Participar en las reuniones de trabajo y realizar las coordinaciones con las areas pertinentes de la entidad,
con el fin de atender las consultas derivadas de sus funciones.

7. Monitorear el trabajo realizado por el Contratista, asi como absolver las consultas técnicas, para el
cumplimiento del alcance del proyecto.

8. Emitir informes técnicos, ayudas memorias y otros en su especialidad, asi como informar la ejecucion de
los trabajos que se realizan en las obras asignadas, con el fin de verificar el cumplimiento del alcance del
proyecto.

9. Participar en reuniones de trabajo y coordinar con los responsables de costos, riesgos, control de avance,
calidad, salud, seguridad y medio ambiente, y otros durante la etapa de construccién, para el
cumplimiento del alcance del proyecto.

10. Evaluary comunicar las alertas tempranas con el fin de colaborar en la propuesta de soluciones para evitar
o reducir el efecto de los riesgos identificados.

11. Revisar el avance de las obras en la parte fisica y en valorizaciones en aspectos vinculados a su
especialidad, en coordinacidon con los diferentes responsables, con el fin de dar cumplimiento a las
intervenciones asignadas.

12. Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionada a la misidn del puesto.

CONDICIONES ATiPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

No aplica.

Periodicidad de la aplicacion (marca con una X y luego sustentar):  Temporal Permanente
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No aplica.

SECCION: REQUISITOS
FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacidn académica y carrera/especialidad C) éColegiatura?
requeridos

. Titulo/
£ Bachiller | X
gresado(a) achiller Licenciatura

Titulo universitario en Ingenieria Sanitaria

Incompleta  Completa

Primaria

Secundaria D) ¢Habilitacion
Técnica Bésica (1 0 2 afios) profesional?

Técnica Superior (3 0 4 afios) Maestria |:| Egresado |:| Grado
Universitaria X

_‘ Doctorado ’_‘ Egresado ’_‘ Grado
CONOCIMIENTOS

A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):

Conocimiento en la Elaboracién y/o Supervisidon de expedientes técnicos, conocimiento de la Norma técnica
educativa y dominio del RNE (normativas vigentes) y demds normativas aplicadas a su especialidad.
Conocimiento en ejecucién y/o supervision de Obras.

B) Programas de especializacidn requeridos y sustentados con documentos:

Programa de especializacidn y/o diplomado en Instalaciones sanitarias y/o Sistema de Inversiones Publicas y/o
Supervision de obras y/o Gestidn de proyectos y/o Contrataciones del Estado.

C) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas/Dialectos

Nivel — Nivel —
OFIMATICA — ivel de dominio IDIOMAS/ — ivel de dominio
X Basica Intermedio Avanzado DIALECTOS X Bdsica Intermedio Avanzado
aplica aplica
Procesador de .
textos X Inglés X
H/o;as de X Quechua X
calculo
Programa de X Otros
presentaciones (especificar)
Outlook X Otros .
(especificar)
Otros
ifi

(especificar) Observaciones
Otros
(especificar)

EXPERIENCIA
Experiencia laboral general
Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado.

Cuatro (04) afios.

Experiencia laboral especifica
A. Indique el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la funcion o la materia:

Tres (03) afios realizando funciones en materia de Ingenieria Sanitaria y/o Supervision de obra y/o Residencia
de obra y/o Gestion de proyectos.

B. Indique el tiempo de experiencia requerido para cargo estructural y/o puesto en el nivel minimo de puesto
(precisando este):

Tres (03) afios como Analista.

C. En base a la experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido
en el sector publico:

No Aplica.
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Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el

cargo estructural y/o puesto.

No Aplica.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Analisis, toma de decisiones, trabajo en equipo.

REQUISITOS ADICIONALES

No Aplica.

SECCION: CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion del servicio

Ambito de la Regién de Lambayeque (segutin cartera de proyectos del
Paquete 07)

Duracién del contrato

Tres (03) meses, sujeto a periodo de prueba. Con posibilidad de
renovacion.

Contraprestacion mensual

S/ 10,000 (Diez mil y 00/100 Soles)
Incluyen los montos y afiliaciones de ley, asi como toda deduccién
aplicable al trabajador.

Jornada semanal

Jornada de 45 horas semanal

Otras condiciones esenciales del
contrato

- Disponibilidad para viajar al interior del pais.

- La contraprestacion mensual incluye todos los gastos por traslado y
estadia del lugar de labores asignada inicialmente para la prestacién del
servicio (Regién de Lambayeque), en el cual el PEIP EB viene
interviniendo para las escuelas permanentes de los proyectos del
Paquete 07.

- En caso se modifique el lugar de labores asignada por necesidad
institucional, se requiere que el trabajador cuente con disponibilidad
para trasladarse y residir en cualquiera de las siguientes regiones:
LAMBAYEQUE, LA LIBERTAD, CAJAMARCA, y/o LIMA PROVINCIA
(BARRANCA), para lo cual todos los gastos de traslado y estadia
(pasajes, hospedaje y alimentacion), serdn asumidos por el trabajador
respecto al lugar de prestacién reasignada como nuevo lugar de
labores.

NOTA:

Una vez definida y asignada el lugar de labores, la Entidad podra cubrir
los gastos de pasajes y viaticos, con los recursos presupuestarios
asignados a la Direccidn de Infraestructura Educativa del PEIP EB, si éste
debe desplazarse fuera del ambito de la regién asignada, para efectos
de supervisar las intervenciones que se encuentran en la cartera de

proyectos del PEIP EB.

SECCION: FIRMAS

@alICA DEy ROJAS CARAMY
e

Nombre y firma del Director / Jefe
de Oficina

20606567694 sof
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Visto Bueno de la Jefatura de la
Unidad de Recursos Humanos y/o
responsable de las Convocatorias
CAS.
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ESPECIALISTA EN DIRECTORA URH - PEIPEB
GESTION DEL EMF
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Doy V° B° 2024/04/04 20:48:13
2024/04/04 21:49:33
VISTO BUENO
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