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CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A CHOFER PARA LA DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DEL PEIP ESCUELAS BICENTENARIO (CODIGO AIRSHP 000402)

SECCION: IDENTIFICACION

Organo Direccién de Infraestructura Educativa

Unidad organica No aplica

Cargo estructural No aplica

Clasificacién No aplica

Nombre del cargo/puesto Chofer

Dependencia jerarquica Director de la Direccién de Infraestructura Educativa
Puestos a su cargo No aplica

SECCION: FUNCIONES
MISION DEL PUESTO

Atender las solicitudes y requerimientos de desplazamientos en movilidad que soliciten los
servidores de esta Direccién, con el fin de realizar las inspecciones, verificaciones o participacién en
reuniones, con entidades publicas y privadas, en el marco de la ejecucién de las escuelas
permanentes, que forman parte de la cartera de inversiones de la Entidad.

FUNCIONES DEL PUESTO

1. Conducir los vehiculos de la entidad, con el fin de atender las necesidades de traslado de los
servidores de esta direccidn.

2. Realizar la programacion de los traslados y comisiones para la atencién de las solicitudes de los
servidores de esta direccion.

3. Realizar la limpieza y la revision periddica del kilometraje, gasolina, agua, aceite, bateria, llantas,
frenos, entre otros, para garantizar la operatividad del vehiculo.

4. Informar oportunamente la dotacién de combustible, para realizar las recargas, asi como velar
por el uso razonable.

5. Informar oportunamente las anomalias que detecte en el vehiculo para efectuar la respectiva
correccion.

6. Verificar que el vehiculo a su cargo cuente con todos los documentos conforme las normas de
transporte, asi como informar sobre el vencimiento del SOAT, Revisién Técnica y Seguro
Vehicular, con el fin de contar con el vehiculo habilitado para su uso.

7. Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misién del puesto.

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

No aplica.

Periodicidad de la aplicacidon (marca con una X y luego sustentar): Temporal Permanente

No aplica.

SECCION: REQUISITOS
FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacion académica y C) éColegiatura?
carrera/especialidad requeridos

Incompleta  Completa Si H
. . i No
Primaria |:| Egresado(a) |:| Bachiller |:| T.'tUIO/.
Licenciatura

Secundaria X D) ¢ Habilitacion
profesional?

Técnica Bésica (1 0 2 afios)
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Técnica Superior (3 0 4 afios) Si
Universitaria No aplica No
Maestria |:| Egresado |:| Grado

_‘ Doctorado ’—‘ Egresado ’—‘ Grado
CONOCIMIENTOS

A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con
documentos):

Reglas de Transito, Mecanica basica, protocolo de primeros auxilios y manejo defensivo.

B) Cursos y/o programas de especializacidn requeridos y sustentados con documentos:

Curso y/o Taller de Manejo defensivo y/o Primeros auxilios y/o Mecénica automotriz.

C) Conocimientos de Ofimética e Idiomas/Dialectos

OFIMATICA — Nivel de dominio IDIOMAS/ — Nivel de dominio
. Bdsica Intermedio Avanzado DIALECTOS . Bdsica Intermedio Avanzado
aplica aplica
Procesador de .
textos X Inglés X
H,Ojas de X Quechua
calculo
Programa de X Otros
presentaciones (especificar)
Outlook X Otros .
(especificar)
Otros
especificar
(especi ) Observaciones
Otros
(especificar)
EXPERIENCIA

Experiencia laboral general
Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado.

Tres (03) afios.

Experiencia laboral especifica
A. Indique el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la funcién o
la materia:

Dos (02) afios como chofer y/o conductor

B. Indique el tiempo de experiencia requerido para cargo estructural y/o puesto en el nivel minimo
de puesto (precisando este):

No aplica.

C. En base a la experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto (parte A), seiiale el tiempo
requerido en el sector publico:

No aplica.

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional
para el cargo estructural y/o puesto.
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No aplica.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Responsabilidad, Compromiso, Planificacién, Proactividad y Trabajo en Equipo.

REQUISITOS ADICIONALES

Contar con licencia de conducir A-lla o A-llb vigente (Acreditacién obligatoria)

SECCION: CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacién del servicio

Av. Rivera Navarrete N° 475 - San Isidro

Duracién del contrato

Tres (03) meses, sujeto a periodo de prueba. Con posibilidad de

renovacion.

Contraprestacion mensual

S/. 3,000 (Tres mil y 00/100 Soles.) Incluyen los montos y afiliaciones de

ley, asi como toda deduccidn aplicable al trabajador.

Jornada semanal

Jornada de 45 horas semanal

Otras condiciones esenciales del
contrato

Disponibilidad para viajar al interior del pais.

SECCION: FIRMAS

Nombre y firma del Director / Jefe
de Oficina

Q&vﬂ‘*”“‘ﬁi P, FAU 20606567604 Soft
Visto Bueno de la Jefatura de la DIRECTORA URH - PEIPEB
Unidad de Recursos Humanos y/o Doy Vv* B®
responsable de las Convocatorias 2024104104 20:46:42
CAS. VISTO BUENO .
MINISTERIO DE EDUCACION

. aLICA DE, SANCHEZ CUCCHI Luis
S ‘ Py, Alberto FAU 20606567694
soft

ESPECIALISTA EN
GESTION DEL EMPLEO -

URH PEIPEB
Doy V° B®
VISTOBUENO  2024/04/04 22:00:47
MINISTERIO DE EDUCACION

FIRMA IGITAL
MINISTERIO DE EDUCACION 2024/04/02 17:08:20

ROJAS CARAMUTTY Cesar
Guillermo Orlando FAU
20606567694 soft

DIRECTOR DE LA
DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA - DIE PEIP-EB

En sefial de conformidad



