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CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A ASISTENTE 11l EN GESTION DE PROYECTOS E
INFORMACION PARA LA DIRECCION DE GESTION DE PROYECTOS DEL PEIP ESCUELAS BICENTENARIO
(CODIGO AIRSHP 000301)

SECCION: IDENTIFICACION

Organo Direccidn de Gestidn de Proyectos

Unidad organica No aplica

Cargo estructural No aplica

Clasificacion No aplica

Nombre del cargo/puesto Asistente 1l en Gestion de Proyectos e Informacién
Dependencia jerarquica Director de la Direccién de gestion de Proyectos
Puestos a su cargo No aplica

SECCION: FUNCIONES

MISION DEL PUESTO

Asistir en la elaboracidn de herramientas de gestion de proyectos mediante el analisis de informacién, con el
fin de optimizar el desempefio de la funcidn de reporteria y apoyar eficazmente la ejecucion de proyectos.

FUNCIONES DEL PUESTO

1. Apoyar a la gestion de proyectos mediante el analisis de base de datos, con el fin de mejorar el
seguimiento y control del avance de los proyectos

2. Realizar labores de procesamiento de datos e informacidn de las diferentes areas del programa con el fin
de optimizar la presentacidn de la reporteria y proporcionar herramientas para la gestion de proyectos.

3. Asistir en la elaboracidn de informes, presentaciones, tableros y dashboards en Power BI, asi como la
mejora continua de los reportes existentes.

4. Ejecutar las tareas de obtencidn, limpieza y carga de datos; asi como la configuracidn de repositorios de
informacidn con el fin de optimizar los procesos de reporteria.

5. Apoyar en las coordinaciones periddicas de reporteria con el fin de mejorar la operativa de la funcién.

6. Otras tareas asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la mision del puesto/area.

CONDICIONES ATiPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

No aplica

Periodicidad de la aplicacion (marca con una X y luego sustentar): Temporal Permanente X

No aplica

SECCION: REQUISITOS
FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacién académica y carrera/especialidad requeridos C) éColegiatura?
. Titulo/ .
X Egresado(a) Bachiller Licenciatura Si -
No X
Incompleta Complet K
neompleta ompleta Economia y/o Estadistica y/o Ingenieria de Sistemas y/o Ingenieria
Primaria Industrial

Secundaria

Maestria Egresado Grado D) ¢Habilitacién

Técnica Bésica (1 o 2 afios) profesional?

Técnica Superior (3 0 4 afios)

Universitaria X
NO

Doctorado Egresado Grado
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CONOCIMIENTOS
A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):

Conocimientos en Gestidn de procesos y/o Sistemas de Gestion de la Informacidn y/o Manejo de sistemas de
Procesamiento de datos y/o Business Intelligence.

B) Cursos y/o programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos:

Curso y/o Diplomado y/o Especializacion en Modelamiento de Datos y/o Analisis de Datos y/o Business
Intelligence y/o Power Bl y DAX

C) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas/Dialectos

Nivel de dominio

OFIMATICA

No
aplica

Bésica

Intermedio

Avanzado

IDIOMAS/
DIALECTOS

Nivel de dominio

No
aplica

Bésica

Intermedio

Avanzado

Procesador de
textos

X

Inglés

X

Hojas de
célculo

X

Quechua

X

Programa de
presentaciones

Otros
(especificar)

Otros
(especificar)

Otros
(especificar)

Otros
(especificar)

Observaciones

Otros (especificar)

EXPERIENCIA
Experiencia laboral general
Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado.

Tres (03) afios

Experiencia laboral especifica
A. Indique el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la funcién o la materia:

Dos (02) afios de experiencia en labores de procesamiento de datos y/o analisis de datos y/o elaboracion de
reportes o dashboards y/o seguimiento y control de inversiones.

B. Indique el tiempo de experiencia requerido para cargo estructural y/o puesto en el nivel minimo de puesto
(precisando este):

No aplica

C. En base a la experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido
en el sector publico:

No aplica.

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el
cargo estructural y/o puesto.

No aplica
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HABILIDADES O COMPETENCIAS

Anadlisis, comunicacidn, trabajo en equipo.

REQUISITOS ADICIONALES

No aplica

SECCION: CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacién del servicio

Av. Rivera Navarrete N° 475 piso 2 — Distrito de San Isidro
Provincia y departamento de Lima

Duracidn del contrato L,
renovacion

Tres (03) meses, sujetos a periodo de prueba. Con posibilidad de

S/. 4,000 Cuatro mil y 00/100 Soles.)
Contraprestacion mensual Incluyen los montos y afiliaciones de ley, asi como toda deduccidn

aplicable al trabajador.

Jornada semanal Jornada de 45 horas semanal

Otras condiciones esenciales del
contrato

SECCION: FIRMAS

Nombre y firma del Director/a de la
unidad funcional

FIRMA IGITAJ.
MINISTERIO DE EDUCACION 2024/04/10 09:31:42

MENDOZA BECERRA Marco
Antonio FAU 20606567694
hard

DIRECTOR DE LA
DIRECCION DE GESTION
DE PROYECTOS - DGP
PEIPEB

En sefial de conformidad

eo.“gucl\og,_ DK)?&
Visto Bueno de la Directora de la Unidad
de Recursos Humanos

VISTO BUENO .
MINISTERIO DE EDUCACION

SANCHEZ CUCCHI Luis
Alberto FAU 20606567694
soft

ESPECIALISTA EN
GESTION DEL EMPLEO -
URH PEIPEB

Doy V° B°

2024/04/10 17:59:07

@LICA D, GARCIA CRUZ Karla Paola
OO g, FAU 20606567694 soft

DIRECTORA URH - PEIPEB
Doy V° B°
2024/04/10 20:36:37

VISTO BUENO

MINISTERTO DE



