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CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A COORDINADOR/A Il EN PRESUPUESTO
PARA LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO DEL PEIP ESCUELAS BICENTENARIO
(CODIGO AIRSHP 000129)

SECCION: IDENTIFICACION

Organo Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Unidad orgdnica No aplica

Cargo estructural No aplica

Clasificacion No aplica

Nombre del cargo/puesto Coordinador/a Il en Presupuesto

Dependencia jerarquica Director/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Puestos a su cargo No aplica

SECCION: FUNCIONES
MISION DEL PUESTO

Coordinar y monitorear los procesos del sistema administrativo de presupuesto publico, asi como monitorear
el presupuesto de la Entidad (UE 125), con el fin de ejecutar su cumplimiento, de acuerdo con el marco
presupuestal vigente.

FUNCIONES DEL PUESTO

1. Coordinar con las unidades funcionales de la entidad y con el érgano competente del Ministerio de
Educacion, la planificaciéon y ejecucién de las fases del proceso presupuestario, sujetandose a las
disposiciones del Sistema Nacional de Presupuesto Publico y aquellas que emita el sector, con el fin de
contribuir con una asignacion eficiente y transparente de los recursos publicos.

2. Supervisar el registro de la informacidn presupuestaria de gastos, en las plataformas vinculadas a la
programacién multianual, seguimiento y evaluacidn, a fin de cumplir con los plazos establecidos en la
normativa vigente.

3. Ejecutar y coordinar la emision de la Certificacion de Crédito Presupuestal o Previsidn Presupuestal que
se solicite, en el marco de la normativa vigente, para continuar con el proceso de ejecucién presupuestal.

4. Proponery coordinar con el érgano competente del Ministerio de Educacidn, la asignacién de los créditos
y modificaciones presupuestales, con el fin de cumplir las metas y objetivos programados.

5. Evaluar las propuestas de modificacidon presupuestal de las unidades funcionales de la Entidad, para la
elaboracién de las Notas de Modificaciéon Presupuestal, en coordinacién con las unidades orgdnicas
competentes del Ministerio de Educacion.

6. Coordinar la elaboracién de la evaluacién semestral y anual del presupuesto relacionada a la Entidad, con
el fin de cumplir las disposiciones legales vigentes.

7. Coordinar con el equipo de la Unidad de Planificacién y Presupuesto y la Unidad de Programacién de
Inversiones del Ministerio de Educacién todas las acciones vinculadas con el proceso presupuestario de la
Entidad, asi como participar en las reuniones respecto a las funciones de presupuesto, con el fin de alinear
criterios y pautas en materia presupuestal.

8. Coordinar con el equipo de la Asistencia Técnica Especializada temas presupuestales relacionados al
Programa, como son los procesos de certificacidon presupuestal y devengado, asi como la definicién del
costo de la cartera de inversiones y su relacidn con los techos presupuestales, de acuerdo con la normativa
vigente, a fin de viabilizar el financiamiento de los proyectos de inversién pertenecientes a la cartera de
inversiones de la Entidad.

9. Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la mision del puesto/area.

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

No Aplica
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Periodicidad de la aplicacién (marca con una X y luego sustentar): Temporal

BICENTENARIO

PERU 2021

—

Permanente

No Aplica

SECCION: REQUISITOS
FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo

B) Grado(s)/situacién académica y
carrera/especialidad requeridos

Incompleta  Completa

Primaria

Secundaria

Técnica Bésica (1 0 2 afios)

Técnica Superior (3 0 4 afios)

Universitaria X

Egresado(a) Bachiller X

Titulo/
Licenciatura

Titulo universitario en Administracién y/o Economia y/o
Gestion y/o Ingenieria econdmi

ca

Maestria Egresado

Grado

C) ¢Colegiatura?

Doctorado Egresado

Grado

D) ¢Habilitacidn
profesional?

CONOCIMIENTOS

A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):

Conocimiento en Gestidn presupuestaria, Programacion y Formulacidon de Presupuesto Anual, Programacién
Multianual de Inversiones y Gasto, y Gestion de sistemas Gubernamentales.

B) Cursos y/o programas de especializacidn requeridos y sustentados con documentos:

Programa de Especializacién y/o Diplomado en Presupuesto y/o Proyectos de inversion Publica y/o Gestién de

Proyectos

C) Conocimientos de Ofimética e Idiomas/Dialectos

Nivel de dominio i ini
OFIMATICA — IDIOMAS/ — Nivel de dominio
) Basica Intermedio Avanzado DIALECTOS ) Basica Intermedio Avanzado
aplica aplica
Procesador de .
textos X Inglés X
H,OJaS de X Quechua X
calculo
Programa de X Otros
presentaciones (especificar)
Otros Otros
(especificar) (especificar)
Otros
(especificar) Observaciones
Otros
(especificar)

EXPERIENCIA
Experiencia laboral general

Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado.

Seis (06) afos

Experiencia laboral especifica

A. Indique el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la funcién o la materia:

Cuatro (04) afios realizando actividades en temas de presupuesto publico
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B. Indique el tiempo de experiencia requerido para cargo estructural y/o puesto en el nivel minimo de puesto
(precisando este):

Cuatro (04) afios como Especialista o en puestos equivalentes, que deben formar parte de los 04 afios en la
funcion o la materia

C. En base a la experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido
en el sector publico:

Tres (03) afios, que deben formar parte de los 04 afios en la funcion o la materia

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el
cargo estructural y/o puesto.

No Aplica

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Analisis, Comprobacion de objetos y Planificacion

REQUISITOS ADICIONALES

No Aplica

SECCION: CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Av. Rivera y Navarrete N° 515, San Isidro, Provincia y Departamento de

Lugar de prestacion del servicio .
& P Lima.

Tres (03) meses, sujeto a periodo de prueba, con posibilidad de

Duracion del contrato L,
renovacion.

S/. 12,000 (doce mil y 00/100 Soles)
Contraprestacién mensual Incluyen los montos y afiliaciones de ley, asi como, toda deduccién
aplicable al trabajador.

Jornada semanal 45 horas semanales.

Otras condiciones esenciales del

No aplica
contrato P

SECCION: FIRMAS

Nombre y firma del Director/a de la omADEL SANDOVAL VIGO Monica
&

. . Patricia FAU 20606567694
unidad funcional hard

DIRECTORA DE LA
OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO - OPP

PEIPER

FIRMADIGITAL  En sefal de conformidad
MINISTERIO DE EDUCACION

. \CA DE,
OB L Luis Alberto FAU

. . . A ¢ 20606567694 soft
Visto Bueno de la Directora de la Unidad )
GUICA DE( GARCIA CRUZ Karla Paola ANALISTA | EN GESTION

de Recursos Humanos e@w "’s,?o FAU 20606567694 soft IIE)EL EMPLEO - URH PEIP

DIRECTORA URH - PEIPEB

Doy V° B°®
Doy V° B°®
VISTOBUENO  2024/08/21 11:44:37
2024/08/21 18:43:06 MINISTERIO DE EDUCACION

N\ A

VISTO BUENO )
MINISTERIO DE EDUCACION

HUANACO OSCCOHUILLCA
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