o . Ministerio Proyecto Especial 2 wle,
L PERU de Ed i6 de Inversion Publica -—% 5 £ ::’;%";:;‘mo
= LA Escuelas Bicentenario "““\\\

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE SERVICIOS DE UN/A ESPECIALISTA Ill EN
PRESUPUESTO PARA LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO DEL PEIP - ESCUELAS
BICENTENARIO (CODIGO AIRSHP 000276)

SECCION: IDENTIFICACION

Organo Oficina De Planeamiento Y Presupuesto

Unidad orgdnica No aplica

Cargo estructural No aplica

Clasificacién No aplica

Nombre del cargo/puesto Especialista Il En Presupuesto

Dependencia jerarquica Director de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Puestos a su cargo No aplica

SECCION: FUNCIONES
MISION DEL PUESTO

Gestionar, realizar el seguimiento y brindar asesoramiento sobre la ejecucion presupuestal de las
unidades funcionales de la organizacién a fin de dar cumplimiento a las normas vigentes sobre la materia
en el PEIP - Escuelas Bicentenario.

FUNCIONES DEL PUESTO

1. Elaborar, evaluar y aprobar las notas de modificacién presupuestal, asi como incorporar nuevas
cadenas presupuestarias en el Presupuesto Institucional a través del aplicativo SIAF Mddulo
presupuestario con la finalidad de mejorar el proceso de gestidn presupuestal.

2. Mejorar la Programacion del compromiso anual (PCA) del gasto, asi como elaborar la priorizacion de
la PCA a fin de atender las necesidades priorizadas de las unidades organicas del PEIP Escuelas
Bicentenario.

3. Emitir las certificaciones de crédito presupuestario, asimismo, aprobar en el aplicativo SIAF, conforme
a la informacidén registrada por la Oficina General de Administracion y al detalle contenido en el
documento de la certificacidn a fin de dar cumplimiento a la normatividad presupuestaria vigente.

4. Coordinar en materia presupuestal con las unidades organicas, para asegurar la ejecucién adecuada
de las acciones y tareas vinculadas al proceso presupuestario.

5. Participar en las fases de Formulaciéon, programacion, evaluacién y el control del gasto, a fin de dar
cumplimiento con la normatividad presupuestaria vigente.

6. Emitir opinidn técnica y presentar informacién en asuntos que son materia de su competencia a fin
de contribuir con la gestidn a cargo de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

7. Elaborar reportes e indicadores de gestion en materia presupuestal a fin de que sirva de insumo para
la toma de decisiones a nivel funcional e institucional.

8. Distribuir y modificar la Programacion de Compromisos Anualizada (PCA) que permita la
programacién de gastos de las unidades funcionales en el marco de las normas vigentes sobre la
materia.

9. Realizarel seguimientoy proponer mejoras oportunas a fin de asegurar la ejecucion de las actividades
del proceso presupuestario en el marco de las normas vigentes sobre la materia.

10. Otras funciones asignadas por el/la Director/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
relacionada a la misidn del puesto.

CONDICIONES ATiPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

No aplica.

Periodicidad de la aplicacion (marca con una Xy luego Temporal |:| Permanente |:|
sustentar):
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No aplica.

SECCION: REQUISITOS

FORMACION ACADEMICA
A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacion académica y C) ¢Colegiatura?
carrera/especialidad requeridos
Egresado(a) Bachiller | X T}tulo/.
Licenciatura
Titulo Universitario en Administracion
Incompleta  Completa y/o Contabilidad y/o

|| Primaria Economia y/o Ingenieria

Secundaria y/o ng D) éHabilitacién
|| Técnica Basica (102 Maestria Egresado Grado profesional?

afos)

Técnica Superior (304 Si -

afios) No
x| . X
| X | Universitaria Doctorado Egresado Grado

CONOCIMIENTOS
A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con
documentos):

Contrataciones del Estado, Mddulo de Formulacion Presupuestal Web , Mdédulo de Gestion
Presupuestal- Web , Mdédulo del Proceso Presupuestario del SIAF - SP y Presupuesto Publico

B) Cursos y/o programas de especializacidn requeridos y sustentados con documentos:

Programa de Especializacion y/o Diplomado en: Presupuesto Publico y/o Contrataciones del Estado
y/o Gestidn Publica y/o Proyectos de Inversion Publica.

C) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas/Dialectos

OFIMATICA — Nivel de dominio IDIOMAS/ — Nivel de dominio
X Basica Intermedio Avanzado DIALECTOS X Basica Intermedio Avanzado
aplica aplica

Procesador de

X Inglé X
textos neles
H’0135 de X Quechua X
calculo
Programa de X Otros
presentaciones (especificar)

Otros
SIAF X (especificar)
Otros
ifi

(especificar) Observaciones
Otros
(especificar)

EXPERIENCIA
Experiencia laboral general
Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado.

Cinco (05) afios.

Experiencia laboral especifica
A. Indique el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la funcién o la
materia:

Tres (03) afios realizando actividades vinculadas en planificacion y/o presupuesto y/o gestién de
inversiones.
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B. Indique el tiempo de experiencia requerido para cargo estructural y/o puesto en el nivel minimo de
puesto (precisando este):

Tres (03) afos como analista, que deben formar parte de los tres (03) afios en la funcion o la materia.

C. En base a la experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto (parte A), sefiale el tiempo
requerido en el sector publico:

Dos (02) afios que deben formar parte de los tres (03) afios en la funcidn o materia.

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para
el cargo estructural y/o puesto.

No Aplica.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Planificacidn, Responsabilidad, Orientacidén a Resultados y Trabajo en equipo.

REQUISITOS ADICIONALES

No Aplica.

SECCION: CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacién del servicio Av. Rivera Navarrete N° 515 Piso 19 - San Isidro

Hasta el 31 de diciembre de 2025, con posibilidad de renovacién.

Duracién del contrato . ,
Sujeto a periodo de prueba

S/. 11,000.00 (Once mil y 00/100 Soles).
Contraprestacion mensual Incluyen los montos y afiliaciones de ley, asi como toda deduccidn
aplicable al trabajador.

Jornada semanal Jornada de 45 horas semanal

Otras condiciones esenciales del

Disponibilidad para viajar al interior del pais.
contrato

SECCION: FIRMAS

Nombre y firma del Director/a de
la unidad funcional

Visto Bueno de la Directora de la
Unidad de Recursos Humanos

LUCAS VELARDE Elizabeth
Noemi FAU 20606567694
hard

DIRECTORA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO - OPP
PEIPEB

En sefial de conformidad

FIRMA DIGITAL

CARHUAYA DIAZ Ngl[l]lélysTERlO DE EDUCACION 2025/10/22 17:00:04

\CAD
& “Pe,,  Vanire FAU 20606567694

hard

DIRECTORA DE LA UNIDAD @UICA DEy SANCHEZ CUCCHI Luis
DE RECURSOS HUMANOS é’" 'Dé‘,? N Alberto FAU 20606567694
- URH PEIP EB G soft
En sefial de conformidad ESPECIALISTA EN

: GESTION DEL EMPLEO -

FIRMA DIGITAL 2025/10/23 21:26:58 URH PEIPEB
MINISTERIO DE EDUCACION
Doy V° B°

VISTOBUENO 2025/10/23 16:04:05
MINISTERIO DE EDUCACION
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