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CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A ESPECIALISTA 11l EN CONTROL DE
PROYECTOS PARA LA DIRECCION DE GESTION DE PROYECTOS DEL PEIP ESCUELAS BICENTENARIO

(CODIGO AIRHSP 000298)
SECCION: IDENTIFICACION
Organo Direccion de Gestion De Proyectos
Unidad organica No aplica
Cargo estructural No aplica
Clasificacidn No aplica
Nombre del cargo/puesto Especialista Ill en Control de Proyectos
Dependencia jerarquica Director/a de la Direccién de Gestidn de Proyectos
Puestos a su cargo No aplica

SECCION: FUNCIONES
MISION DEL PUESTO

Monitorear y supervisar el cumplimiento de los objetivos, plazos y costos de los proyectos, mediante la
planificacidn, seguimiento, analisis y control de indicadores, proponiendo medidas correctivas y de mejora
para garantizar una ejecucion eficiente y alineada a los lineamientos técnicos y de gestion establecidos por la
Direccidn de Gestion de Proyectos del PEIP-EB.

FUNCIONES DEL PUESTO

1. \Verificar, analizar y realizar el seguimiento a los costos, plazos y avances de la ejecucion de la cartera
de inversiones del PEIP-EB, monitoreando su progreso y cumplimiento en coordinacién con las
Unidades Funcionales y/o actores involucrados, a fin de garantizar una gestion eficiente y oportuna
de las inversiones ejecutadas del PEIP-EB.

2. Monitorear el control integrado de cambios, asegurando la adecuada gestion, registro y seguimiento
de las modificaciones que impacten en el alcance, costo o cronograma de la cartera de inversiones
del PEIP-EB, con la finalidad de mantener la trazabilidad, coherencia y control de los proyectos en
ejecucion.

3. Realizar y evaluar el seguimiento de las inversiones, verificando la coherencia entre los costos
planificados y los cronogramas de ejecucidn, a fin de identificar desviaciones y proponer medidas
correctivas oportunas.

4. Formular, disefiar y/o aplicar herramientas de seguimiento y control de proyectos, que permitan
generar reportes periddicos sobre la ejecucién y avance fisico y financiero de las inversiones,
contribuyendo a la toma de decisiones estratégicas a partir de la evidencia.

5. Monitorear y supervisar el cumplimiento de los hitos previstos por las Unidades Funcionales,
identificando alertas y proponiendo acciones de mejora, con la finalidad de optimizar la ejecucién y
asegurar el cumplimiento de los plazos establecidos.

6. Proponer, formular y evaluar reportes, documentos técnicos e informes de desempeiio sobre el
avance y ejecucion fisico-financiera de las inversiones, asi como las alertas criticas, con la finalidad de
fortalecer el seguimiento y control de la gestidn institucional.

7. Formular, elaborar y/o validar reportes de avance de la ejecucion de inversiones, en coordinacion con
las areas competentes del PEIP-EB, a fin de consolidar informacién confiable y actualizada para la
evaluacion de resultados.

8. Proponer lineamientos y herramientas de gestion orientados al fortalecimiento del sistema de
seguimiento y evaluacion de inversiones, asi como sistematizar las lecciones aprendidas y buenas
practicas derivadas de la ejecucion de la cartera, a fin de capitalizar el legado institucional del PEIP-
EBy promover la mejora continua en la gestién de proyectos.

9. Realizar otras funciones asignadas por su jefe inmediato relacionadas a la misién del puesto.

CONDICIONES ATiPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

No aplica
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Periodicidad de la aplicacién (marca con una X y luego sustentar):  Temporal Permanente

No aplica

SECCION: REQUISITOS
FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacion académica y C)
carrera/especialidad requeridos ¢Colegiatura?
Egresado(a) Bachiller | X T.|tu|o/- .
Incompleta  Completa Licenciatura Si -
Primaria Titulo Universitario en Administracion y/o No
— Economia y/o Ingenieria Industrial y/o Ingenieria
Secundaria Econdmica D)
Télcrlica Maestria Egresado Grado ¢Habilitacion
Basica profesional?
(1 02 afios)
feni No aplica
Tecmc.a Si -
Superior — — — No
(3 0 4 afios) Doctorado Egresado Grado
X | Universitaria X — —
No aplica

CONOCIMIENTOS
A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):

Conocimientos en gestion de proyectos y/o inversion publica y/o control de gestidn y/o costos y presupuestos.

B) Cursos y/o programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos:

Diplomado y/o Especializacién en: Gestién o Gerencia de Proyectos y/o Inversion Publica y/o Control de
Proyectos y/o Costos y Presupuestos.

C) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas/Dialectos

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA No IDIOMAS/ No
aplica Basica | Intermedio | Avanzado DIALECTOS aplica Basica | Intermedio | Avanzado

Procesador de « Inglés «
textos i
H,ojas de X Quechua X
calculo
Programa de « Otros
presentaciones (especificar)
Otros Otros
(especificar) X (especificar)

EXPERIENCIA
Experiencia laboral general
Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado.

Cinco (05) afios.

Experiencia laboral especifica
A. Indique el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la funcién o la materia:

Tres (03) afios en actividades o funciones relacionadas con planificacién de inversiones o proyectos y/o gestion
de proyectos y/o seguimiento y monitoreo de inversiones o proyectos y/o control de gestidn de proyectos y/o
en proyectos de inversion y/o en Acuerdo de Gobierno a Gobierno (G2G) y/o en Asociacion Publico Privada
(APP) y/o en proyectos financiados por entidades cooperantes.
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B. Indique el tiempo de experiencia requerido para cargo estructural y/o puesto en el nivel minimo de puesto
(precisando este):

Tres (03) afios como analista, que deben formar parte de los tres (03) afios en la funcidn o la materia.

C. En base a la experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido
en el sector publico:

Dos (02) afios, que debe formar parte de los tres (03) afios en la funcién o la materia.

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el
cargo estructural y/o puesto.

No aplica

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Pensamiento analitico, comunicacion efectiva, trabajo en equipo.

REQUISITOS ADICIONALES

No aplica

SECCION: CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion del servicio Av. Rivera Navarrete 515, piso 19 - San Isidro - Lima

Hasta el 31 de diciembre de 2025, con posibilidad de renovacién.

Duracién del contrato i
Sujeto a periodo de prueba.

S/. 11,000.00 (Once mil y 00/100 soles).
Incluye los montos y afiliaciones de ley, asi como toda deduccién
aplicable al trabajador

Contraprestacion mensual

Jornada semanal Jornada de 45 horas semanal

Otras condiciones esenciales del

Disponibilidad para viajar al interior del pais
contrato

SECCION: FIRMAS

Nombre y firma del Director/a de la SANGHEZ CUCCHI Luis

- : OB DEL g Alberto FAU 20606567694
unidad funcional <« R oft
ICAD, QUIROZ PASTOR Luis ESPECIALISTAEN
QuBtIch DEL Pen  Alberto FAU 20606567694 GESTION DEL EMPLEO -
G oft URH PEIPEB

DIRECTOR(E) DE LA N/ Doy V° B°

UNIDAD DE RECURSOS
HUMANOS - URH PEIPEB VISTO BUENO . 2025/11/21 19:21:36
MINISTERIO DE EDUCACION

En sefial de conformidad ;

. - - . H A DE LUCAS VELARDE Elizabeth
Visto Blémm\ DAL Dlr%(o:}g{la}z(zj &:Lﬁ:s% M Pen, w:r%ml FAU 20606567694
de RESTERYOREFRYPASPIDS
DIRECTORA(E) DE LA |
DIRECCION DE GESTION
DE PROYECTOS - DGP
PEIPEB

En sefial de conformidad

FIRMA DIGITAL
MINISTERIO DE EDUCACION 2025/11/21 11:17:56



		2025-11-21T11:17:56-0500
	LQUISPE:ELUCAS04-DGP:192.168.12.180:387A0E3DA892:PeruFirma1.1
	Firma Digital


		2025-11-21T19:21:35-0500
	lasc8:LAPTOP-MS321DNK:192.168.88.89:8030498D455B:PeruFirma1.1
	Firma Digital


		2025-11-22T00:04:55-0500
	LQUIROZ:ESPECIALIS-URH:10.125.230.31:C475ABCE2A43:PeruFirma1.1
	Firma Digital




